Educate para el Cambio

OBJETIVOS:

o Promover el espiritu de superacion

o Acompanar a jovenes fuera del sistema escolar a
gue puedan terminar el secundario

o Fortalecer sus habilidades de empleabilidad

DESTINATARIOS:
o JOvenes de 18 a 24 afnos
o Zarate, Campana, Escobar, Pilar, San Miguel

© Que vivan en situacion de vulnerabilidad

Programa de finalizacion

de la Educacién Media

&

i Cudl es el objetivo?

Mejorar la Empleabilidad de Jovenes
Adultos a través de un Programa
que permita la finalizacion de los
estudios de educacién media de
aquellas personas que hayan
abandonado la escolaridad.

Personas entre 18 y 24 afios, que
hayan cursado el tercer afio de
nivel medio (o0 equivalente), o que
abandonaron en afos superiores.
Deberan residir en Zarate, Campana,
Escobar, Pilar o San Miguel.

¢ Cudl esla duracién del programa?

La duracién total es de 14 meses
consecutivos, a partir del mes de
agosto de 2018.

éCuadles son los horarios y
la modalidad de cursada?
La modalidad del programa es
intensiva, por esta razén requiere de
una dedicaciény compromiso importante
para llevarlo adelante.
El cursado es de lunes a viernes de
8al7 hs., dividiéndose en clases
tedricas y practicas.
Ademas incluye un periodo de
practicas en empresas.

El programa otorga Titulo Oficial de
educacién media. Sera expedido por
la Direccién General de Cultura y
Educacién de la Pcia. de Bs. As.
(DGCyE)

Periodo de Inscripcion

Desde el 10 de Julio al 3 de Agosto
de 2018

Cupos disponibles y beca

Habra 20 cupos por distrito. Debido
alamodalidad intensiva de cursado,
Toyota Argentina pagara una beca
para facilitar el sostén econémico
de los participantes durante el
programa.

Incripciones

1 Ingresa en:
www.instituto.toyota.com.ar

2 Encontra el boton
“Educate para el cambio "

3 | Clickeay comenzé a completar

el formulario

4 | No te olvides clickear en “Enviar”

‘También podés retirar el formulario impreso
en la Planta de Toyota en Zarate. Luego
completalo v entregalo en el mismo sitio.

TOYOTA ACOMPANA A LOS QUE BUSCAN SUPERARSE.
QUEREMOS BRINDARTE UNA OPORTUNIDAD PARA TU FUTURO.
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CARACTERISTICAS

Beca escolar por Toyota = salario minimo vital y movil
14 meses de cursado intensivo (8 a 17 hs)
12 meses curricular escolar y 2 meses de practica en empresas

20 alumnos por grupo. 5 grupos. = 100 alumnos
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GUIA PARA EMPRESAS

Marco Iegal: Practicas Formativas en Ambiente de Trabajo No Obligatorias: Pasantias Educativas

ObjetiVOZ promover en el alumno la adquisicion de nuevas capacidades resultantes de un contexto de
trabajo real y concreto y fortalecer las capacidades ya adquiridas en el proceso formativo.

Periodo: Desde el 2 de enero hasta el 8 de marzo de 2018

Duracion: 4 horas / 5 dias por semana (no puede extenderse este plazo)
Horario: 8 a 12 hs.

Lugar para realizar la actividad: en el edificio de la empresa

Toyota brinda durante el periodo de pasantia una beca mensual equivalente al sueldo minimo vital y
movil.
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Responsabilidades de la empresa (armado segun el RESFC-2017-2343-E-GDEBA-
DGCYE)

Asignarle un responsable que identifique las tareas a realizar y brinde orientacion al/los alumnos
Brindarle la asistencia necesaria para la realizacion de sus tareas

No supone pago de remuneracion alguna

Brindarle ART al alumno

Cumplir con normas de seguridad e higiene en el Trabajo

Extender a los estudiantes la constancia de la practica realizada

Carga de datos en la plataforma digital y adjuntar documentacion respaldatoria

De ser posible, otorgar a los estudiantes los beneficios que cuentan sus empleados de transporte,
comedor/ refrigerio



Educate para el Cambio

MODELO EN PLATAFORMA DIGITAL - ADHESION DE INSTITUCIONES OFERENTES
AL SISTEMA DE PRACTICAS FORMATIVAS EN AMBIENTE DE TRABAJO

PP05

MODELO EN PLATAFORMA DIGITAL - ADHESION DE INSTITUCIONES
OFERENTES AL SISTEMA DE PRACTICAS FORMATIVAS EN AMBIENTE DE
TRABAJO

1. Razodn social o Apellido y Nombre

2. Tipo de sociedad

:| SA. SRL. |:| De hecho |:| Unipersonal |:| Otro (indicar):

3. Namero de CUIT

4. Representante Legal, Apoderado, Propietario

5. Documentacion

Adjuntar copia simple: (indicar con una cruz)

s Acta de designacion de autoridades.

e Poder o habilitaciones otorgadas.

Habilitacién Municipal.

e Constancia de la inscripcién vigente ante AFIP.

6. Domicilio LEGAL de la empresa

Direccion

Localidad Distrito
Provincia Teléfono
Correo electrénico Pagina WEB

TE-2017-05815935-GDEBA-CGCY

EDGCYE

Documento de Identidad Tipo Numero
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7. Lugar donde se desarrollara la Practica Formativa

Direccion
Localidad Distrito
Provincia Teléfono
Correo electrénico Pagina WEB
Responsable

8. Institucion Educativa
Tipo: N®

(Ejemplo: EEST, EESA, CPET, CFP, ISFT, CFL, etc.) (1, 401, etc.)

Direccion
Localidad Distrito
Provincia Teléfono
Correo electrénico Pagina WEB
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9. Tipo de Practica (marcar con una cruz la opcién que corresponda)

Pasantia: Practica Profesionalizante

La Institucion Oferente adhiere al Sistema de Practicas Formativas en Ambiente de Trabajo,
declarando conocer la Ley Nacional 26058, la Ley Provincial N° 13688, Resolucion vy
Disposiciones concordantes con el Sistema de Practicas Formativas. Asimismo, declara conocer el
Plan de Practicas de la Institucion Educativa y, de acuerdo a ello, brindara el espacio adecuado

para que los estudiantes puedan realizar sus Practicas Formativas.

Lugar y fecha:

Firma Certificada y sello aclaratorio



